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ของ  

นำยมิตร  สัมโย 
 นำยกเทศมนตรีเทศบำลต ำบลเมืองจันทร์ 

แถลงต่อสภำเทศบำลต ำบลเมืองจันทร์ 
วันที ่ 23  มิถุนำยน  พ.ศ. 25๖8 

เรียน ท่ำนประธำนสภำเทศบำล สมำชิกสภำเทศบำล ผู้บริหำร ข้ำรำชกำร พนักงำนเทศบำล ผู้มีเกียรติ และพี่
น้องประชำชนทุกท่ำน 

ข้าพเจ้า นายมิตร สัมโย ในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลเมืองจันทร์ ซึ่งได้รับความไว้วางใจจากพ่ี
น้องประชาชน ให้กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งเป็นสมัยที่สอง ข้าพเจ้า รู้สึกซาบซึ้งและขอขอบพระคุณในความเชื่อมั่น
และการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน  การได้รับโอกาสกลับมาท าหน้าที่ในครั้งนี้ ถือเป็นเกียรติและภารกิจอันยิ่งใหญ่ ที่
ข้าพเจ้าพร้อมจะสานต่อและพัฒนางานทุกด้าน บนพ้ืนฐานของความโปร่งใส มีส่วนร่วม และยึดประโยชน์ของ
ประชาชนเป็นส าคัญ 

ในวันนี้ ข้าพเจ้าใคร่ขอใช้โอกาสนี้แถลงนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลต าบลเมืองจันทร์ 
ต่อที่ประชุมสภาเทศบาล เพ่ือให้ท่านสมาชิกได้พิจารณา และเพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบถึงแนวทางการพัฒนาและ
การบริหารงานในระยะเวลาอันต่อไป 

นโยบายที่จะแถลงในวันนี้ เป็นการสานต่อนโยบายเดิมที่ยังคงมีความส าคัญควบคู่กับการเพ่ิมเติม
แนวทางใหม่ ๆ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน และความต้องการของชุมชน โดยยึดหลักการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่า และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

ข้าพเจ้า หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะจากสภาเทศบาล
ต าบลเมืองจันทร์ในการร่วมผลักดันนโยบายเหล่านี้ให้บรรลุผลตามเป้าหมาย เพ่ือความสุข ความมั่นคง และความ
ยั่งยืนของพ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาล ซ่ึงใน 4 ปีข้างหน้าต่อไปนี้ จะเป็น 4 ปีแห่งการสานต่อ เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงไปสู่ความมั่นคง ยั่งยืน   โดยจะด าเนินการตามนโยบายการบริหาร   ๑๐   ด้าน   ดังต่อไปนี้  

              1. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
                  ๑.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ทั่วถึง  และ
สามารถเชื่อมต่อเส้นทางหลักได้อย่างสะดวก เพ่ือส่งเสริมภาคการเกษตร เศรษฐกิจในชุมชนให้มีความมั่นคง และ
ยั่งยืน 
                  ๑.๒ พัฒนา ระบบระบายน้้าให้ได้มาตรฐานเพ่ือแก้ไขปัญหาน้้าท่วมอย่างถาวร พร้อมทั้งอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู รักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 
                  1.๓ จะด าเนินงานปรับปรุงซ่อมแซม ดูแลรักษาระบบไฟฟ้าสาธารณะให้พร้อมใช้งานได้ตลอด 24 
ชั่วโมง  และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ให้มีแสงสว่างเพียงพอ    
                2. ด้ำนกำรศึกษำ   
                     ๒.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานทางการศึกษาไปพร้อมกับการส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ  
                     2.๒ ด าเนินงานด้านการศึกษาโดยร่วมกับสถานศึกษาทั้งใน และนอกระบบรวมทั้งส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน 
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                      2.3 ปรับปรุงพัฒนาศูนย์การศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ให้มีสื่อการเรียน การสอนและอุปกรณ์
การเรียนที่ทันสมัยมากยิง่ขึ้น และพัฒนาสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม น่าเรียน  

                 3. ด้ำนคุณภำพชีวิต  
                      3.1 ติดตามเบี้ยยังชีพให้แก่คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ให้ทั่วถึงท้ังต าบล  
                      3.2 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเชื้อ
โรคเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
                      3.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุได้มีกิจกรรมร่วมกัน แบ่งเบาภาระของบุตร 
หลาน  
                  4. ด้ำนสำธำรณสุข  
                      ๔.๑ พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกันโรคและการควบคุมป้องกันโรค   ให้ความรู้ด้าน
สาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชนเพื่อสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ และจัดการบริการสาธารณสุขในพ้ืนที่ที่ดีและทั่วถึง  
                      ๔.๒ จัดให้มีสถานที่ออกก าลังกายของหมู่บ้าน/ชุมชน  
   4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมให้ชุมชนปลอดโรคปลอดภัย 

                 5. ด้ำนยำเสพติด  

                     5.๑ จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างจิตส านึกให้ประชาชนและเยาวชนให้มีความรู้ความเข้าใจและตระหนัก
ถึงอันตรายจากยาเสพติด  
                     5.๒ ส่งเสริมความรักความอบอุ่นจากครอบครัว เพ่ือป้องกันมิให้เด็กและเยาวชนเกี่ยวข้องกับ    
ยาเสพติด  
                     5.๓ ส่งเสริมการกีฬา เช่น การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จัดตั้งศูนย์กีฬาประจ าต าบลเมืองจันทร์ 
                     ๕.๔ ด าเนินกิจกรรมด้านการป้องกัน แก้ไข และควบคุมปัญหายาเสพติด 
                     ๕.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและออกก าลังกายทุกรูปแบบ 
  5.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกายกิจกรรม เดิน-วิ่งภายในต าบล 

                 6. ด้ำนควำมปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน  

                     ๖.๑ การจัดการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน พร้อมส่ งเสริมให้ชุมชน ได้
ร่วมมือป้องกันตนเอง  
  ๖.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

                  7. ด้ำนอำชีพ  

                     ๗.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างอาชีพโดยการฝึกและพัฒนาฝีมือ แรงงาน เพ่ือยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันและพัฒนารายได้ 
  ๗.๒  ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว   กระตุ้นสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้แก่ประชาชน                
                     ๗.๓  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาอาชีพ แก่กลุ่มอาชีพ และประชาชนในต าบล 
  ๗.๔  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร และพัฒนาอาชีพต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับ  สภาวะ
และบริบทของท้องถิ่น  
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                     ๗.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนน้อมน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีพ
ปัจจุบัน 
                 8. ด้ำนสิ่งแวดล้อม  

8.1  การจัดการขยะมูลฝอยอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการคัดแยกขยะท่ีต้นทาง สนับสนุนการ 
รีไซเคิลและลดการใช้พลาสติก  พัฒนาระบบจัดเก็บและก าจัดขยะให้ถูกสุขลักษณะ 

8.2  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพ้ืนที่สีเขียว  ฟ้ืนฟูและปลูกต้นไม้เพ่ิมในเขตเมืองและ
ชุมชน ส่งเสริมกิจกรรม/โครงการ “รักษ์น้ า รักษ์ป่า รักแผ่นดิน” ดูแลรักษาแหล่งน้ า ล าคลอง และสวนสาธารณะ 

8.3. การควบคุมมลพิษและคุณภาพสิ่งแวดล้อม  เฝ้าระวังคุณภาพอากาศ น้ า และเสียงในพ้ืนที่ 
รณรงค์ลดการเผาในที่โล่งและการใช้สารเคมี  สนับสนุนการใช้พลังงานสะอาดและประหยัดพลังงาน 

8.4  การสร้างจิตส านึกและความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  จัดกิจกรรมรณรงค์ด้านสิ่งแวดล้อม  
บูรณาการร่วมกับโรงเรียน วัด และชุมชน  เปิดเวทีรับฟังความคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมจากประชาชน 
  8.5  ร่วมสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
               9. นโยบำยด้ำนศำสนำ ประเพณีและวัฒนธรรม  
                     9.1  ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน มีคุณธรรม จริยธรรม และเข้าใจถึงคุณค่าในศิลปวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่น เพ่ือการพัฒนาจิตใจของเด็กและเยาวชน  
                     9.๒ อนุรักษ์ ส่งเสริม ฟื้นฟู ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป  
                     9.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณีท้องถิ่น เช่นประเพณีลอยกระทง ประเพณีงานไหว้พระ
ธาตุ  เป็นต้น 
                     ๙.๔ ส่งเสริมและสืบสานประเพณีท้องถิ่นของไทย โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม รวมทั้งการ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นในเชิงการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

9.5  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและอนุรักษ์อัตลักษณ์ของชุมชน ตลอดการเชื่อมโยง
เส้นทางท่องเที่ยงเชิงวัฒนธรรมเมืองหลัก เมืองรอง 
                 ๑๐. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
            ๑๐.1  การบริหารราชการยึดหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีคุณธรรม ความรับผิดชอบ 
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง 
  ๑๐.2  พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การบริหารและบริการประชาชน (Smart Municipality) พัฒนาศักยภาพบุคลากรของเทศบาลอย่างต่อเนื่อง 

10.3  การบริหารงบประมาณอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด วางแผนและใช้จ่ายงบประมา
โดยยึดหลักความคุ้มค่า ประหยัด และโปร่งใส เปิดเผยข้อมูลการใช้งบประมาณให้ประชาชนรับรู้และตรวจสอบได้ 

10.4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน จัดเวทีประชาคมรับฟังความคิดเห็นก่อนก าหนด
แผนพัฒนารับฟังเสียงประชาชนและน าไปปรับใช้ในการตัดสินใจเชิงนโยบาย 

10.5  สร้างระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน มีตัวชี้วัดชัดเจนในแต่ละแผนงาน/
โครงการ รายงานผลต่อสาธารณะอย่างสม่ าเสมอ 

10.6  ปรับปรุงระบบการบริการประชาชน  ลดขั้นตอน ลดภาระ เพ่ิมความรวดเร็ว พัฒนา
ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)  

                     ************************************ 
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ท่ำนประธำนสภำเทศบำล ที่เคำรพ  

                      การก าหนดยุทธศาสตร์และนโยบายของข้าพเจ้าตามที่กล่าวมา  ได้วางอยู่บนพ้ืนฐานความเป็น
จริงของเทศบาลต าเมืองจันทร์  ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร และสิ่งแวดล้อม ให้
เป็นไปตามนโยบายของทางราชการ เพ่ือให้ผลการปฏิบัติงานเกิดประโยชน์อย่างแท้จริงแกพ่ี่ น้อง ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเมืองจันทร์ต่อไป    

                     ข้าพเจ้า จะด าเนินนโยบายตามกรอบของกฎหมายและอ านาจหน้าที่ ในการบริหารงานจะยึดหลัก
ธรรมาภิบาลควบคู่กับการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยน้อมน าแนวพระราชด าริในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
เป็นแนวทางในการด าเนินงาน เพ่ือให้เกิดความพอประมาณ มีเหตุผล และสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีแก่ชุมชน พร้อมส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน    อย่างไรก็ตามการขับเคลื่อนนโยบายหรือการเปลี่ยนแปลงนโยบายไปสู่
การปฏิบัติจะบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ได้นั้น คงต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนทุกองค์กรไม่ว่าจะ
เป็นฝ่ายข้าราชการประจ า  ฝ่ายการเมือง  ประชาชน  เอกชนและองค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกเขต
เทศบาลต าบลเมืองจันทร์  เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินตามนโยบาย   ในระยะเวลา ๔ ปี นับจากนี้เป็นต้นไป   
ข้าพเจ้าพร้อม  ที่จะน้อมรับค้าแนะน้า   ค้าเสนอแนะ  จากท่านทุกท่าน   เพ่ือให้เทศบาลต้าบลเมืองจันทร์ของพวก
เราทุกคน   เจริญก้าวหน้าต่อไปอย่างยั่งยืน    ข้าพเจ้าขอให้ความเชื่อมั่นแก่สภาเทศบาลต าบลเมืองจันทร์  อันเป็น
ฝ่ายนิติบัญญัติที่มีอ านาจหน้าที่ควบคุมการบริหารราชการของเทศบาล ว่าข้าพเจ้าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตและยึดประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนต าบลเมืองจันทร์เป็นหลัก   ขอขอบคุณครับ 
 

 

                                                                            มิตร  สัมโย                                                                                           
                                                                        (นายมิตร   สัมโย) 
                                                               นายกเทศมนตรีต าบลเมืองจันทร์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 


